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Профилактические мероприятия 
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Восстановлены права более 300 
работников

Проведено профилактических 
визитов-1895

Выдано предостережений о 
недопустимости нарушения 

законодательства - 2588



МИФЫ и реальность о профилактических мероприятиях

МИФ реальность

Профилактический визит -
это та же проверка

Профилактический визит не является проверкой. Целью профвизита 
является оказание помощи выявить риски, которые сам проверяемый 
еще не увидел, помочь устранить выявленные проблемы и 
предотвратить возникновение нарушений в будущем. Также в ходе 
профвизита, по желанию, может осуществляться консультирование по 
вопросам соблюдения законодательства.

На проведение профвизита 
нужно много времени

На проведение профилактического визита, по общим правилам, 
отводится не более 8 часов.

Профвизит может быть 
проведен только по 
требованию надзорного 
органа

Можно самим инициировать проведение профвизита. Для организации 
профвизита необходимо обратиться в надзорный орган с письменным 
заявлением.

Предостережение о 
недопустимости нарушения 
обязательных требований -
это административное 
наказание

Предостережение не является административным наказанием. Объявляя 
предостережение, надзорный орган обращает внимание организации на 
имеющуюся в её деятельности проблему и предлагает принять меры по 
обеспечению соблюдения обязательных требований.

За консультацию надо 
платить

Все виды профилактических мероприятий, включая консультирование, 
осуществляются БЕСПЛАТНО!
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Профилактический визит

-Есть вопросы применения 
норм трудового 
законодательства? 

-Проблемная ситуация и Вы 
не знаете как ее 
разрешить?

-Изменения в трудовом 
законодательстве и Вам 
сложно разобраться?
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Теперь можно заказать профилактический визит 
инспекции труда он-лайн через портал

На портале "Онлайнинспекция.рф" появился новый 
функционал.

Можно пригласить инспектора труда в организацию с 
профилактическим визитом. 

Для этого работодатель направляет заявку в разделе

"Предприятие информирует".

5

.

https://онлайнинспекция.рф/


Индикаторы риска нарушения обязательных требований
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Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 30.07.2021 №838н

принятие судом заявления о признании 

банкротом работодателя, среднесписочная 
численность работников 50 и более 

работников, в том числе работающих по 
совместительству

увеличение количества несчастных 
случаев на производстве с легкими 

последствиями, произошедших в квартале 
текущего года, по отношению к 

аналогичному периоду предыдущего года

Среднее значение оплаты труда работника 
ниже минимального размера оплаты труда 
при соотношении размера фонда оплаты 
труда и количества работников у одного 
работодателя за квартал 

Отсутствие кадровых изменений у одного 
работодателя за квартал при условии 
сокращения обязательных отчислений в 
Социальный фонд России на 50 процентов 

отсутствие в ФГИС СОУТ информации о 
результатах проведения специальной 

оценки условий труда у ЮЛ или ИП при 
50 застрахованных лицах а также 

отсутствие информации о проведенной 
СОУТ более пяти лет назад при наличии 
рабочих мест с вредными или опасными 

условиями труда

Проведение два и более раза в течение 
шести месяцев одним лицом и (или) 
одним средством измерения, измерений 
в целях специальной оценки условий 
труда у контролируемого лица и иного 
лица, находящегося в другом субъекте 
РФ, в течение суток 



Результаты выявления индикаторов риска

 Проведение КНМ по индикатору риска, по согласованию с
Прокуратурой;

 По итогам КНМ может быть выдано предписание об
устранении нарушений;

 По итогам КНМ может быть инициировано проведение
государственной экспертизы условий труда отношении
организации, у которой была проведена специальная оценка
условий труда;

 Организация по результатам КНМ может быть привлечена к
административной ответственности;
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Результаты контрольно-надзорных мероприятий по 
вопросам СОУТ
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Проведено проверок -12

Выявлено нарушений-15

Привлечено к административной 
ответственности - 7

Восстановлены 
права работников :

По результатам 
КНМ- 173

По результатам 
профилактических 
мероприятий - 348

Всего 521 



Спасибо за внимание!

9

https://git10.rostrud.gov.ru/h

ttps://vk.com/gitkarelia

https://git10.rostrud.gov.ru/h

